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Maatregelen voor het bedrijfsleven i.v.m. kredietcrisis

Verruiming van de verliesverrekening over 2008

Twee maatregelen hebben een directe liquiditeitsimpuls voor het bedrijfsleven in het
algemeen tot doel, namelijk de verruiming van de verliesverrekening over 2008 en
de BTW-afdracht per kwartaal. Met een verruiming van de verliesverrekening in 2009
beoogt het kabinet direct liquiditeit te creéren voor bedrijven die over 2008 verliezen
hebben gemaakt. Bedrijven kunnen hun verlies verrekenen met de winst die ze in
het verleden hebben behaald. De voorgestelde verruiming komt neer op vervroeging
van de uitbetaling van de verliesverrekening met minimaal een half jaar.
Ondernemers die inkomstenbelasting betalen over hun winst kunnen drie jaar terug
hun verlies verrekenen; ondernemers die vennootschapsbelasting betalen (NV's en
BV's) kunnen één jaar terug hun verlies verrekenen. Om in aanmerking te komen
voor de verruiming is het niet nodig om bij de Belastingdienst een aangifte te
overleggen. Het is voldoende om een redelijke schatting van het verlies over 2008 te
doen, bijvoorbeeld op basis van een voorlopige jaarrekening. Verder hoeft de
aanslag over het jaar waarmee het verlies wordt verrekend niet definitief te zijn
vastgesteld. Een voorlopige aanslag is al voldoende. Voor deze maatregel is geen
wetswijziging nodig, maar volstaat een uitvoeringsbesluit van de Belastingdienst.

Invoering van de mogelijkheid van de BTW-voldoening per kwartaal

Voorts heeft het kabinet besloten btw-plichtige ondernemers in staat te stellen hun
afdracht van btw uit te stellen. Btw-ondernemers die maandaangifte doen en
maandelijks btw afdragen, krijgen de mogelijkheid om met ingang van 1 juli 2009 te
kiezen voor kwartaalaangifte- en betaling. Hiertoe schrijft de Belastingdienst eind
april 2009 de betrokken ondernemers aan met het verzoek aan te geven of zij voor
een kwartaalaangifte in aanmerking willen komen. Naar verwachting zullen de
belastingplichtigen die maandaangifte doen en gewoonlijk een maandelijkse
teruggave van btw ontvangen (bijvoorbeeld exporterende ondernemers) ervoor
kiezen maandaangifte te blijven doen. De uit de aanschrijvingsronde voortvloeiende
mutaties worden véo6r 1 juli 2009 verwerkt teneinde met ingang van het derde
kwartaal 2009 de tijdvakwissel van maand- naar kwartaalaangifte mogelijk te maken.
Door deze maatregel wordt betalingsuitstel gerealiseerd en daarmee een
rentevoordeel voor de ondernemers gecreéerd. Voor deze maatregel is eveneens
geen wetswijziging nodig.
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Tijdelijke regeling voor deeltijd-WW opengesteld
Ov- Bericht Ministerie van Sociale zaken (1-4-2009) — (2-4-2009)

Vanaf 1 april 2009 kunnen werkgevers gebruik maken van de regeling voor
deeltijd-WW. De regeling biedt de mogelijkheid eenmalig de arbeidsuren van de
werknemer verminderen tot een maximum van 50%, waarbij het aantal uren wordt
berekend als een gemiddelde over vier weken. De werknemer krijgt over de niet
gewerkte uren een WW-uitkering als hij aan de criteria van de Werkloosheidwet
(WW) voldoet. De werkgever is verplicht om na afloop van de (totale) periode van
vermindering van het aantal te werken uren de werknemer — gedurende een
bepaalde periode - weer in dienst te nemen voor het oorspronkelijke aantal uren.
Die periode is gelijk aan een derde van de periode waarin gebruik is gemaakt van
deeltijd-WW met een minimum van 13 weken.

De regeling wordt eerst voor 13 weken toegekend en kan tweemaal aansluitend
met een periode van ten hoogste 26 aaneengesloten kalenderweken worden
verlengd (dus maximaal 65 weken). Een eventuele verlenging sluit aan op de
eerste periode van urenvermindering. Het aantal te werken uren blijft bij de
verlenging gelijk.

De tijdelijke regeling deeltijd-WW zal per 4 april 2009 met terugwerkende kracht tot
en met 1 april 2009 in werking treden en loopt uiterlijk tot 1 januari 2010. Voor de
regeling is 375 miljoen euro uitgetrokken en zal (eerder) worden gesloten zodra dit
bedrag wordt overschreden. De regeling zal binnen 3 maanden worden
geévalueerd. Als uit de evaluatie blijkt dat er sprake is van onbedoeld gebruik, kan
de regeling ook eerder worden gesloten.

Zie voor meer informatie en de verdere voorwaarden het vraag- en
antwoorddeel Tijdelijke regeling deeltijd-WW op de site van Sociale zaken.

De benodigde formulieren staan op de site van het UWV.
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